Come 1'ultimatum di Elon Musk
su Twitter ha portato 1
dipendenti al punto di
rottura: “Le persone erano
emotivamente a pezzi”

L'amministratore delegato miliardario ha sottoposto 1
dipendenti a brutali test di fedelta e competenza subito dopo
aver preso il timone, come scrive Zoé Schiffer in un estratto
del suo libro di prossima pubblicazione, Extremely Hardcore.
“Con Elon”, ha raccontato un ingegnere, “ogni giorno potrebbe
essere l'ultimo..”.
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